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ART. 14, COMMA 3, DEL D.LGS. N. 150/2009. ORGANISMO INDIPENDENTE DI 
VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE OPERANTE PRESSO AL CCIAA DI 
FOGGIA. RICOSTITUZIONE. 
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La Camera di commercio di Foggia con deliberazione di Giunta n. 58 del 3 giugno 2014 ha deciso 
di avviare le procedure di ricostituzione in forma collegiale dell’Organismo Indipendente di 
Valutazione per il triennio 2014-2016. 
 
L’Ente ha ritenuto opportuno mantenere un OIV in composizione collegiale in considerazione sia di 
una governance, ridefinita e potenziata con la legge di riforma, che opera in un contesto economico-
produttivo variegato che conta al 31 dicembre 2013 n. 81.479 unità di imprese registrate sia di una 
struttura organizzativa vigente definita, con decorrenza 1.1.2013, in tre Aree Dirigenziali – Area 
Segreteria Generale, Area I e Area II - articolate in sei Servizi e venticinque Uffici, di cui cinque di 
staff. 
La Camera di commercio, sin dal 1996, nell’autonomia organizzativa che gli è propria, si è sempre 
dotata di un organo di controllo interno in composizione collegiale perché più rispondente alle 
caratteristiche dei servizi assicurati dall’Ente, alle complessità dell’organizzazione, al suo ruolo nel 
contesto socio-economico, alla tipologia degli strumenti di pianificazione, di programmazione, di 
bilancio e di valutazione e controllo nonché all’impatto dell’azione amministrativa sulle imprese-
utenti e, non da ultimo, alla necessità di un rapporto efficace dell’OIV con gli organi e con la 
struttura tecnica e dirigenziale dell’Ente. 
In particolare, i servizi dell’Ente - senza essere esaustivi - spaziano dalla tenuta del Registro delle 
Imprese e di Albi e Ruoli alle attività di conciliazione, regolazione del mercato e di metrologia 
legale; dalla certificazione dei prodotti a marchio registrato, in qualità di autorità pubblica di 
controllo e certificazione, ai servizi statistici e di osservatorio economico; dalle attività di 
promozione e di internazionalizzazione al sostegno al credito e alla crescita delle imprese, anche 
attraverso la partecipazione a progetti locali, nazionali e comunitari. 
 
Ai fini della ricostituzione, l’Ente ha demandato al Segretario Generale di pubblicare un avviso di 
selezione riservandosi la valutazione, anche mediante colloquio, dei titoli e dei requisiti richiesti  
nonché la successiva nomina da effettuarsi previa acquisizione del parere dell’A.N.AC.  

L’Avviso di selezione, adottato con determinazione del Segretario Generale n. 59 del 28 marzo 
2014 ed in linea con le direttive della Giunta e della delibera Civit n. 12/2013, è stato diffuso 
mediante affissione all’Albo Camerale e pubblicazione sul sito web della CCIAA di Foggia dal 28 
marzo al 18 aprile 2014, data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
selezione. Entro il termine previsto - ore 12,00 del 18 aprile 2014 - sono pervenute sette istanze di 
partecipazione alla procedura comparativa.  

 
Effettuato l’accertamento dei requisiti di base, la valutazione dei titoli ed i colloqui individuali, la 
Giunta con la deliberazione n. 58 del 3.6.2014 ha individuato i componenti nelle persone dell’avv. 
Saverio Belviso, del prof. Maurizio Ricci e della dott.ssa Maria Rignanese.  
 
Con riferimento all’individuazione dei componenti l’OIV, la scelta operata dalla Giunta camerale 
ha tenuto conto dell’eterogeneità della provenienza dei componenti, del carattere multidisciplinare 
delle competenze e delle esperienze acquisite, della capacità di innovazione dei processi interni 
all’amministrazione e di interlocuzione con la dirigenza politica e con i vertici amministrativi 
nonché del grado di conoscenza dell’Ente, acquisita anche mediante esperienza interna 
all’amministrazione camerale. L’Ente ha garantito l’equilibrio di genere e il rispetto del principio di 
esclusività. 
Infatti i componenti dell’OIV individuati: 
- sono cittadini italiani; 
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- hanno un’età, lontana dalla soglia del collocamento a riposo, che consente di assicurare 
esperienza e capacità di innovazione; 

- consentono il rispetto dell’equilibrio di genere; 
- hanno dichiarato di non incorrere nei divieti di nomina, nei conflitti di interessi o nelle cause 

ostative indicate dalla Autorità; 
- hanno dichiarato di possedere le conoscenze linguistiche e informatiche richieste (punti 7 e 8 

della delibera n. 12/2013); 
- garantiscono il rispetto del principio di esclusività in quanto nessuno dei candidati individuati 

appartiene attualmente ad Organismi di Valutazione di altre amministrazioni; 
- sono esterni all’Ente ma assicurano un’adeguata conoscenza dell’Ente stesso; 
- hanno maturato una adeguata preparazione sulle tematiche inerenti le competenze dell’OIV con 

riferimento alle aree delle conoscenze, dell’esperienza e delle capacità, di cui ai punti 4, 5 e 6 
della delibera n. 12/2013; 

- garantiscono e rafforzano l’interlocuzione sia con il vertice politico sia con l’apparato 
amministrativo dell’Ente; 

- assicurano continuità con l’Organismo in scadenza ed offrono elementi di innovazione e di 
promozione dei valori di miglioramento continuo della performance e della qualità del servizio 
nonché della trasparenza e dell’integrità; 

In particolare: 
1) L’avv. BELVISO SAVERIO è individuato quale componente con esperienza maturata 

all’esterno dell’Ente.  
Ha 57 anni. E’ laureato in Scienze Economiche e in Giurisprudenza. E’ titolare di studio 
commerciale e legale, nonché della cattedra di scienze delle finanze e di diritto tributario presso 
LUM. Ha altre esperienze di docenza e di collaborazione scientifica. E’ revisore dei conti, 
consulente giudiziario e consulente giuridico di numerose società, enti ed organizzazioni fra cui 
Ente Autonomo Fiera del Levante di Bari, Confcommercio Foggia, SILAC di Manfredonia. Ha 
adeguate conoscenze in materia di controllo aziendale, del sistema delle Camere di commercio e 
delle funzioni e attività dell’OIV. Ha rilevanti capacità intellettuali e relazionali, documentante 
da una consolidata attività di libero professionista, di consulenza, di docenza universitaria e di 
conciliazione obbligatoria. 

2) Il prof. RICCI MAURIZIO è individuato quale componente con esperienza maturata all’interno 
dell’Ente.  
Ha 62 anni. E’ laureato in Scienze Politiche. Già Preside e professore ordinario di Diritto del 
Lavoro della Facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Foggia, dal 2013 è Rettore 
della medesima Università. Per molteplici anni, oltre a ricoprire numerosi incarichi didattici, è 
stato titolare per supplenza della cattedra di Organizzazione aziendale e del lavoro nella facoltà 
di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Bari. Ha un’esperienza consolidata 
pluridecennale in tematiche giuslavoratistiche, di relazioni industriali, di organizzazione e 
gestione delle risorse umane maturate a seguito di attività di consulenza direzionale e di 
formazione manageriale per conto di importanti aziende private, ordini professionali, 
associazioni di categorie, enti locali. Ha capacità intellettuali e relazionali, documentante sia da 
una consolidata attività didattica e scientifica sia dai numerosi incarichi di direzione e 
coordinamento di realtà giuridico-economiche. Ha significative conoscenze e pluriennali 
esperienze in materia di controllo interno, misurazione e valutazione della performance e dei 
risultati, maturate anche all’interno della Camera di commercio di Foggia come componente e 
attuale presidente dell’OIV dell’Ente. Pertanto, ha un’elevata conoscenza dell’organizzazione e 
del funzionamento dell’amministrazione e del tessuto economico locale e assicura opportuna 
continuità con l’Organismo in scadenza. 
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3) La dott.ssa RIGNANESE MARIA è individuata quale componente con esperienza maturata 
all'esterno dell'Ente. Ha 42 anni. E' laureata in Economia e commercio. Ha conseguito 
l'abilitazione alla professione di dottore commercialista. E' iscritta al registro dei revisori 
contabili. Ha esperienze didattiche in materie giuridiche, contabili e fiscali. Ha adeguate 
conoscenze ed esperienze in materia di revisione e di controllo interno, misurazione e 
valutazione della performance e dei risultati, maturate presso amministrazioni pubbliche anche 
come componente di organismi di controllo internÒ. Ha adeguata conoscenza del sistema delle 
camere di commercio e del sistema economico provinciale. Assicura l'equilibrio di genere nella 
composizione dell'OIV. 

Si precisa, inoltre, che i compensi annui stabiliti per i componenti, invariati rispetto al triennio 
precedente, sono per il Presidente € 11.549,20 e per ciascun Componente € 8.084,48. 

Con riferimento alla Struttura tecnica permanente di supporto, la Giunta ha altresì provveduto alla 
sua ricostituzione - nell'ambito dell'assetto organizzativo dell'Ente ed ai sensi dell'art. 11 del 
relativo regolamento e nel rispetto del principio dell'invarianza della spesa- incaricando la dott.ssa 
Antonia Vassalli delle relative funzioni e responsabilità poiché in possesso delle competenze 
richieste dalla normativa vigente. Contestualmente l'Ente si è riservato l'individuazione di ulteriori 
risorse umane da assegnare alla predetta struttura tecnica, in modo da garantire la 
multidisciplinarietà delle professionalità e l'equilibrio di genere. 
La dott.ssa V assalii è in possesso del diploma di laurea in Giurisprudenza e dell'abilitazione al 
patrocinio forense. Dal2008 è responsabile dell'Ufficio Controllo di Gestione ed ha svolto funzioni 
di supporto all'organismo di controllo interno, ora OIV. Il funzionario, oltre a specifiche 
competenze in riferimento alla progettazione e sviluppo delle attività di assistenza e consulenza alle 
imprese acquisite con precedenti incarichi, ha maturato notevoli conoscenze delle attività degli 
uffici e dei servizi dell'Ente. In particolare, ha acquisito adeguate conoscenze ed esperienze 
professionali in materia di misurazione della performance organizzativa ed individuale, di gestione 
del ciclo della performance e di raccordo tra la struttura amministrativa e gli organi di indirizzo, 
controllo e valutazione tali da supportare efficacemente le attività dei medesimi organi. 
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